MONTE REDONDO.,
CARREIRA

ONTE REDONDO £ CARGERA // CONCELHO DE LERA

MAPA DE PESSOAL - 2018

Atribuigdes/Competéncias/Atividades

Cargo/Carreira/Categoria

Area de Formagio

Postos de Trabalho

Total

Observacgdes

Execucéo de fungdes de expediente, arquivo,
secretaria, contabilidade — processamento,
economato, atendimento ao publico, tendo

em vista assegurar o bom funcionamento de

prestacao de bens e servigos.

Assistente Técnico

12° Ano
Ou cursos que
lhe seja
equiparado

03 Contratos de trabalho em
fungdes plblicas por tempo
indeterminado.

01 Contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo
resolutivo certo.

Execucao de todas as tarefas inerentes as
atividades nos Cemitérios da Uni&o das
Freguesias de Monte Redondo e Carreira.
Fungées de Coveiro, nomeadamente,
inumacdes, exumacdes, com as respetivas
limpezas 6sseas e desperdicios residuais,
abertura e assentamento de campas,
capeamentos de covais, colocacéo de urnas
em gavetdes e ossarios, limpeza geral com
meios manuais e mecanicos

Assistente Operacional

Escolaridade
minima
obrigatoria de
acordo com a
idade

1 Contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo
indeterminado a preencher

pelo Programa de

Regularizagao de Vinculos

Precarios.

Manutenc&o e reparagao de espagos
publicos: pinturas, pequenos trabalhos de
construgao civil — execugio de suportes de
placas de toponimia; bases de caixote do lixo,
execucgao de pontdes, reposicio de calgada,
servicos de manutengdo em escolas,
condug¢é&o de veiculos da Junta.
Manuseamento de corta sebes, rogadora,
motosserra, trator, etc. Pequenas reparagdes
em caminhos rurais, colocacéo de
sinalizagéo, pequenos servigos de limpeza.

Assistente Operacional

Escolaridade
minima
obrigatéria de
acordo com a
idade

Preenchidos A Criar
4 0
0 1
2 2

2 Contratos de trabalho em
fungbes publicas por tempo
indeterminado preenchidos

1 Contrato de trabalho em
funcdes puablicas por tempo
indeterminado a preencher

pelo Programa de

Regularizagdo de Vinculos

Precarios.
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QUADRO RESUMO - MAPA DE PESSOAL (2018)

Categoria

Nimero de Postos

Numero de Postos

Numero de Postos

de Trabalho ocupados ndo ocupados
Assistente Técnico 4 4 0
Assistente Operacional 5 2 3
TOTAL 9 6 3

A Presidente

Céline Moreira Gaspar

O Presidente

Paulo Gaspar

Aprovado em reunido da Junta de Freguesia do dia 12 de janeiro de 2018

Aprovado em sess&o ordindria da Assembleia de Freguesia do dia 17 de janeiro de 2018




